
 

 
 

 
 

Investeşte în oameni ! 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN 
Programul Operaţional Sectorial pentru  Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013  
Axa prioritară 5 Promovarea masurilor active de ocupare 
Domeniul major de intervenţie 5.2 Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale in 
ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munca 
Numărul de identificare al contractului:  
POSDRU/60/5.2/G/134404         
Titlul proiectului: Centrul rural de antreprenoriat si formare profesionala - sansa muncii si 
bunastarii in rural 
  
Comunicat de presa   
10.07.2014  
 
 
 
 
Conferinta de presa pentru lansarea Proiectului ID: 134404 “Centrul rural de 
antreprenoriat si formare profesionala - sansa muncii si bunastarii in rural” 

 
Asociatia “Excelenta in Educatie si Formare Continua” organizeaza joi, 17 iulie 2014, orele 
11.00, la sediul Primariei Comunei Podgoria, Judetul Buzau, conferinta de presa pentru 
lansarea oficiala a proiectului european ID: 134404 “Centrul rural de antreprenoriat si formare 
profesionala - sansa muncii si bunastarii in rural”, proiect finanat prin Programul Operațional 
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013.  
La eveniment vor participa membrii echipei de management, membrii echipei de implementare 
din partea tuturor partenerilor implicati in proiect: Unitatea Administrativ Teritoriala Podgoria, 
Comuna Podgoria, Judetul Buzau; Eurotraining Solution SRL, Bucuresti; INFOR, San Secondo 
di Pinerolo (Torino, Italia), membrii din grupul tinta al proiectului, reprezentanti ai autoritatilor 
locale,  precum si reprezentanti ai presei locale.  
Se vor discuta aspecte legate de implicarea partenerilor in sustinerea activitatilor concentrate 
pe constituirea grupului tinta de 308 persoane care vor beneficia de informare despre piata 
muncii, calificari, oportunitati de angajare, de deschidere a unei afaceri, din care 222 persoane 
vor beneficia de servicii integrate de consiliere si formare profesionala individuala sau de grup, 
organizarea vizitei de studiu, organizarea concursului de idei de afaceri si pregatirea conferintei 
finale din cadrul proiectului.   
Cu prilejul conferintei de lansare a proiectului, va avea loc si Caravana - campanie 
antreprenoriala - ”Cum devin antreprenor?”, prima din seria celor 5, cu potentialii beneficiari ai 
proiectului, din comuna Podgoria, in scopul promovarii constientizarii participantilor asupra 
oportunitatilor de dezvoltare profesionala si de ocupare in domenii non-agricole,de 
calificare,recalificare,crestere a nivelului de competente necesar dezvoltarii personale,inclusiv 
prin initiere si dezvoltare de afaceri.  
De asemenea, vor fi prezentate solutii pentru promovarea antreprenoriatului, a programelor de 
formare si sprijin direct a orientarii si consilierii profesionale a oportunitatilor de ocupare in 
domenii non-agricole, a serviciilor ce vor fi oferite prin „Centrul rural de antreprenoriat si formare 
profesionala”, ce se va infiinta prin proiect.  
Proiectul este realizat prin parteneriatul direct cu Unitatea Administrativ Teritoriala Podgoria, 
Comuna Podgoria, Judetul Buzau; Eurotraining Solution SRL, Bucuresti; INFOR, San Secondo 
di Pinerolo (Torino, Italia) si se desfasoara  pe o perioada de 14 luni.  



 

 
 

Proiectul este destinat “dezvoltarii capitalului uman si cresterii competitivitatii, prin corelarea 
educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea de oportunitati sporite 
pentru participarea viitoare pe o piata a muncii moderna, flexibila si inclusiva”, conform 
obiectivul general al POS DRU 2007- 2013. 
 
 
 
 
 
Informatii suport:  
 
Proiectul “Centrul rural de antreprenoriat si formare profesionala - sansa muncii si bunastarii in 
rural” asigura atingerea obiectivului general al POSDRU - prioritate tematica a Cadrului 
Strategic National de Referinta 2007-2013, acela de dezvoltare a capitalului uman si crestere a 
competitivitatii prin corelarea eductiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii pentru 
1.650.000 de persoane. 
Proiectul este relevant fata de Strategia Lisabona din 2005,pentru cresterea economica si 
ocupare, FSE, FEDR si strategiile nationale stabilite de: POSDRU 2007-2013, Planul Regional 
de Actiune pentru Ocuparea Fortei de Munca si Incluziune Sociala 2009-2013, Planul National 
de Dezvoltare 2007-2013 si prioritatile stabilite de Axa 5, DMI 5.2: „imbunatatirea calitatii 
resurselor umane in zonele rurale, in vederea facilitarii accesului la ocupare in activitati non-
agricole; asigurarea sustenabitatii pe termen lung in zonele rurale prin crearea conditiilor pentru 
dezvoltarea intreprinderilor profitabile non-agricole; cresterea oportunitatilor de ocupare, prin 
furnizarea sprijinului pentru crearea de noi locuri de munca/noi forme de ocupare pentru 
lucratorii independenti din zonele rurale si promovarea culturii antreprenoriale in zonele rurale” 
si implicit cu obiectivul general al POSDRU: „dezvoltarea capitalului uman si cresterea 
competitivitatii,prin corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii si 
asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea viitoare pe o piata a muncii moderna, 
flexibila si inclusiva”. 
 
 
 
Pentru mai multe informaţii vizitaţi site-ul  

www.eface.ro  

sau contactaţi-ne pe adresa de e-mail: patricia.vergu@eface.ro  

Responsabil PR: Vergu Liana Patricia 
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