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Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 5 Promovarea masurilor active de ocupare

Domeniul major de interventie 5.2 Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale in
ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munca

Numarul de identificare al contractului:

Cod Contract POSDRU/137/5.2/G/134964

Titlul proiectului: Centrul rural de antreprenoriat si formare profesionala - sansa muncii si
bunastarii la tara

Comunicat de presa
28.02.2015

Prima vizita de studiu si consiliere antreprenoriala in Italia s-a incheiat
Proiect ID: 134964
“Centrul rural de antreprenoriat si formare profesionala
- sansa muncii gi bunastarii la tara”

Asociatia Excelenta in Educatie si Formare Continua anunta incheierea primei
vizite de studiu si consiliere antreprenoriala in Italia, din seria celor doua vizite
organizate pentru membrii consiliati din grupul tinta al proiectului ID 134964 “Centrul
rural de antreprenoriat si formare profesionalda - sansa muncii si in rural”, proiect
cofinantat prin F.S.E 2007-2013. Proiectul este implementat de Asociatia Excelenta in
Educatie si Formare Continua in parteneriat cu Unitatea Administrativ Teritoriald Podgoria,
comuna Podgoria, Judetul Buzau; Eurotraining Solution SRL, Bucuresti; INFOR, San Secondo
di Pinerolo (Torino, Italia) si se desfasoara pe o perioada de 14 luni.

Prima vizita de studiu si consiliere antreprenoriala s-a desfasurat in perioada 22-28
februarie 2015, la partenerul organizator INFOR, in Italia, regiunea Piemonte, si a avut drept
obiectiv principal dobéndirea, formarea si experimentarea acelor competente si abilitati
necesare persoanelor din grupul tinta, care doresc sa se initieze, sa dezvolte o afacere pe cont
propriu, sa se angajeze, pornind de la exemplele de succes intalnite in perioada schimbului de
experienta in Italia.

La vizita au participat 18 membri consiliati din grupul tinta al proiectului, din comuna
Bradeanu, judetul Buzau. Acestia au fost selectati de catre comisia de evaluare din proiect,
conform cerintelor prevazute in Metodologia de informare si consiliere profesionala, aprobata
prin decizia managerului de proiect.

Programul participantilor a cuprins activitati de consiliere antreprenoriala sustinute la
sediul partenerului INFOR, si vizite de informare, documentare, prezentari, discutii si exemple
de buna practica, organizate la firma de Lichioruri “ BERNARD & C. s.n.c.” din Pomaretto
(Torino, ltalia), Pensiunea “Massello” (Torino, Italia),firma “lo mangio gofri” (Torino, Italia),
fabrica de mezeluri “Salumificio Valpellice” din Bibiana, (Torino, ltalia), firma “Albus” din
Tarantasca (CN, ltalia), firma“Albergian” din Pinerolo (Torino, ltalia), firma “ll frutto permesso”
din Bibiana (Torino, Italia), fabrica de vinuri “Le Marie”(Torino, Italia), firma de cozonaci tipici
“Galup” din Pinerolo (Torino, Italia).
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Dupa finalizarea vizitei de studiu i consiliere antreprenoriala, participantii cu intentii
antreprenoriale imediate, au detaliat, precizat sau refacut planul de afaceri, pentru afacerea
personala pe care au intentia sa o demareze in comuna Bradeanu, judetul Buzau.

In perioada 28 februarie — 12 martie 2015, participantii la prima vizitd de studiu si
consiliere antreprenoriala vor depune planurile de afaceri refacute, la sediul proiectului din
comuna Bradeanu. Comisia formata din managerul de proiect, primarul localitatii si expertul
consiliere profesionala, va evalua planurile depuse si va selecta, la finalul celor doua vizite, 28
de membri consiliati din grupul {inta.

Pentru cei 28 de membri selectati, Asociatia Excelenta in Educatie si Formare Continua
va acorda sprijinul direct in vederea dezvoltarii unei afaceri de succes, pe cont propriu, prin
organizarea unor sesiuni de consiliere specifica (consiliere economica, juridica, marketing,
accesare si utilizare microcredite etc.), diminuand astfel, rata somajului si contribuind, totodata,
la dezvoltarea antreprenoriatului rural prin sprijinirea acestor persoane pentru
angajare/autorizare/afaceri initiate/ afaceri dezvoltate (16,5%).

Activitatile de consiliere specifica sunt sustinute de Asociatia Excelentd in Educatie si
Formare Continua, prin expertii sai consilieri si se desfasoara la sediul ,Centrului rural de
antreprenoriat si formare profesionalda CRAFP”, infiintat prin proiect.

Prin organizarea seriei celor doua vizite de studiu si consiliere antreprenoriala, Asociatia
Excelenta in Educatie si Formare Contiuna isi propune sa sustina membrii consiliati din grupul
tintd al proiectului, Tn scopul informarii acestora asupra oportunitatilor de dezvoltare
antreprenoriala in zona din care provin, prin competentele profesionale certificate, obtinute in
cadrul programelor integrate de formare si prin experientele acumulate la partenerul INFOR, in
Italia.

Potrivit calendarului vizitelor de studii si consiliere profesionala, realizat de partenerul
INFOR Italia, de comun acord cu managerul de proiect, cea de-a doua vizita de studii si
consiliere antreprenoriala va fi organizata in perioada 22-28 martie 2015, la care va participa
urmatoarea serie de 18 membri selectati din grupul tinta al proiectului.

Informatii suport:

Proiectul este implementat de Asociatia Excelenta in Educatie si Formare Continua in
parteneriat cu Unitatea Administrativ Teritoriala Bradeanu, Comuna Bradeanu, Judetul Buzau;
Eurotraining Solution SRL, Bucuresti; INFOR, San Secondo di Pinerolo (Torino, ltalia) si se
desfasoara pe o perioada de 14 luni.

Proiectul are ca principal obiectiv “dezvoltarea capitalului uman si cresterea
competitivitatii, prin corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii, cu piata muncii si
asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea viitoare pe o piatd a muncii moderna,
flexibila si inclusiva”, conform obiectivului general al POS DRU 2007- 2013.

Proiectul “Centrul rural de antreprenoriat si formare profesionala - sansa muncii si
bunastarii la tara” asigura atingerea obiectivului general al POSDRU - prioritate tematica a
Cadrului Strategic National de Referintd 2007-2013, acela de dezvoltare a capitalului uman si
crestere a competitivitatii prin corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata
muncii pentru 1.650.000 de persoane.

Proiectul este relevant faté de Strategia Lisabona din 2005, pentru cresterea economica
si ocupare, FSE, FEDR si strategiile nationale stabilite de: POSDRU 2007-2013, Planul
Regional de Actiune pentru Ocuparea Fortei de Munca si Incluziune Sociala 2009-2013, Planul
National de Dezvoltare 2007-2013 si prioritatile stabilite de Axa 5, DMI 5.2: ,imbunatatirea
calitatii resurselor umane in zonele rurale, in vederea facilitarii accesului la ocupare in activitati
non-agricole; asigurarea sustenabilitatii pe termen lung n zonele rurale prin crearea conditiilor
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pentru dezvoltarea intreprinderilor profitabile non-agricole; cresterea oportunitatilor de ocupare,
prin furnizarea sprijinului pentru crearea de noi locuri de munca/noi forme de ocupare pentru
lucratorii independenti din zonele rurale si promovarea culturii antreprenoriale in zonele rurale”
si implicit cu obiectivul general al POSDRU: ,dezvoltarea capitalului uman si cresterea
competitivitatii, prin corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii si
asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea viitoare pe o piatd a muncii moderna,
flexibila si inclusiva”.

Pentru mai multe informatii vizitati site-ul

www.eface.ro

sau contactati-ne pe adresa de e-mail: patricia.vergu@eface.ro

Responsabil PR: Vergu Liana Patricia
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