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Inaugurarea „Centrului rural de antreprenoriat si formare profesionala CRAFP”  
pentru Proiectul ID: 134404  

“Centrul rural de antreprenoriat si formare profesionala 
- sansa muncii si bunastarii in rural” 

  
Asociatia “Excelenta in Educatie si Formare Continua” a inaugurat, miercuri, 27 

august 2014, orele 11.00, la sediul proiectului din localitatea Podgoria, „Centrul rural de 
antreprenoriat si formare profesionala CRAFP”, infiintat prin proiectul ID: 134404 “Centrul 
rural de antreprenoriat si formare profesionala - sansa muncii si bunastarii in rural”, proiect co-
finanat prin F.S.E. 2007 – 2013, in locatia Caminului Cultural din satul Cotatcu, Judetul Buzau.  

La eveniment au participat membrii echipei de management, membrii echipei de 
implementare din partea partenerilor implicati in proiect: Unitatea Administrativ Teritoriala 
Podgoria, Comuna Podgoria, Judetul Buzau; Eurotraining Solution SRL, Bucuresti. De 
asemenea, au fost prezenti 25 de membri inscrisi in grupul tinta al proiectului, alaturi de invitatul 
de onoare, Domnul Primal al Comunei Podgoria, Marius Chiru, care a tinut un discurs celor 
prezenti, despre beneficiile si posibilitatile de dezvoltare personala si profesionala, ca urmare a 
implementarii proiectului.   

Inaugurarea “Centrului rural de antreprenoriat si formare profesionala CRAFP”, a 
reprezentat o actiune din seria celor cinci activitati de promovare si informare reunite sub 
genericul Campaniei de promovare si informare ”Cum devin antreprenor?”, campanie ce se 
concretizeaza in intalniri cu potentialii beneficiari ai proiectului,  avand drept scop promovarea 
antreprenoriatului, a programelor de formare si sprijin direct a orientarii si consilierii 
profesionale, a oportunitatilor de ocupare in domenii non-agricole, la nivelul Comunei Podgoria.   

Cu prilejul evenimentului, problematica discutata a cuprins detalii referitoare la inceperea 
cursurilor de calificare. Astfel, activitatile de consiliere, sustinute de Asociatia “Excelenta in 
Educatie si Formare Continua”, prin expertii sai consilieri, se vor desfasura la „Centrul rural de 
antreprenoriat si formare profesionala CRAFP”. Partenerul S.C. Eurotraining Solutions le-a 
prezentat participantilor la eveniment cursurile disponibile, precum si data inceperii primelor 
cursuri. Toate cursurile urmate se vor finaliza cu certificate de calificare, recunoscute la nivel 
national si in UE. Cursurile sunt autorizate de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si 
Persoanelor Varstnice si de Ministerul Educatiei Nationale, prin Autoritatea Nationala de 
Calificari.  

 La finalul intalnirii s-a discutat aspecte legate de monitorizare, realizarea indicatorilor 
specifici si finalizarea documentelor administrative, pentru buna desfasurare a proiectului.  

Prin activitatile de inscriere in grupul tinta si de consiliere, proiectul “Centrul rural de 
antreprenoriat si formare profesionala - sansa muncii si bunastarii in rural”  isi propune 
diminuarea ratei somajului si dezvoltarea antreprenoriatului rural, prin sprijinirea a 28 persoane 
pentru angajare/autorizare/afaceri initiate/ afaceri dezvoltate (16,5%).  



 

   

 
 

 
 
Informatii suport:  
 

Proiectul este implementat  de Asociatia “Excelenta in Educatie si Formare Continua” in  
parteneriat cu Unitatea Administrativ Teritoriala Podgoria, Comuna Podgoria, Judetul Buzau; 
Eurotraining Solution SRL, Bucuresti; INFOR, San Secondo di Pinerolo (Torino, Italia) si se 
desfasoara pe o perioada de 14 luni. 

Proiectul “Centrul rural de antreprenoriat si formare profesionala - sansa muncii si 
bunastarii in rural” asigura atingerea obiectivului general al POSDRU - prioritate tematica a 
Cadrului Strategic National de Referinta 2007-2013, acela de dezvoltare a capitalului uman si 
crestere a competitivitatii prin corelarea eductiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii 
pentru 1.650.000 de persoane. 

Proiectul este relevant fata de Strategia Lisabona din 2005,pentru cresterea economica 
si ocupare, FSE, FEDR si strategiile nationale stabilite de: POSDRU 2007-2013, Planul 
Regional de Actiune pentru Ocuparea Fortei de Munca si Incluziune Sociala 2009-2013, Planul 
National de Dezvoltare 2007-2013 si prioritatile stabilite de Axa 5, DMI 5.2: „imbunatatirea 
calitatii resurselor umane in zonele rurale, in vederea facilitarii accesului la ocupare in activitati 
non-agricole; asigurarea sustenabitatii pe termen lung in zonele rurale prin crearea conditiilor 
pentru dezvoltarea intreprinderilor profitabile non-agricole; cresterea oportunitatilor de ocupare, 
prin furnizarea sprijinului pentru crearea de noi locuri de munca/noi forme de ocupare pentru 
lucratorii independenti din zonele rurale si promovarea culturii antreprenoriale in zonele rurale” 
si implicit cu obiectivul general al POSDRU: „dezvoltarea capitalului uman si cresterea 
competitivitatii,prin corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii si 
asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea viitoare pe o piata a muncii moderna, 
flexibila si inclusiva”. 
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